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TAG 1
20.03.2025

Einflhrung,
gegenseitiges
Kennenlernen

Handlungs-
kompetent
durch Reflexion
|

TAG 9
21.08.2025

Lernprozesse
durch Fragen
begleiten Il

Nachrichten-
quadrat,
Evaluation |

TAG 2
21.03.2025

Feedback |

Feedback I,
Trainings-
formen

TAG 10
22.08.2025

Herausfordernde
Situationen
meistern |

Herausfordernde
Situationen
meistern |l

TAG 3
22.03.2025

Person- und

ressourcen-

orientiertes
Arbeiten

Komm.
Fertigkeiten
anwenden

TAG 11
23.08.2025

Directing on
Stage

Steuern der
Spielsituation

TAG 4
01.05.2025

Handlungs-
kompetent
durch Reflexion
]

Lernprozesse
durch Fragen
begleiten |

TAG 12
13.11.2025

Rollenklarheit,
Evaluation Il

Transaktions-
analyse
Motivation

TAG 5
02.05.2025

Moderation von
Gruppen

Nonverbale
Kommunikation

TAG 13
14.11.2025

Korper-
wahrnehmung,
Rollenwechsel

Transkulturelle
Kompetenz

TAG 14
15.11.2025

Berufsfelder,
Positionierung

Intervision
eigenes Projekt

TAG 6
26.06.2025

Schriftliche
Fallerstellung

Marketing,
Networking

16. Januar 2026

TAG 7
27.06.2025

Projektschritte
Auftragsklarung

Improvisation
mit Laien,
Repetition

TAG 15
22.01.2026

Prasentation
Eigenes Projekt
|

Prasentation
Eigenes Projekt
Il

TAG 8
28.06.2025

Figur als Second
Nature

Figur, Rolle,
Synthese mit
Lerninhalten

TAG 16
23.01.2026

Zukunfts-
werkstatt

Abschluss
Diplom-
Ubergabe

1
rsatzdatum (im Fall von I
rkrankung Dozierende*r etc.) :

mm

Ubungstag




