
Anrechnung CAS der Weiterbildung BFH Wirtschaft an DAS und EMBA
MAS MAS
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CAS Accounting & Tax ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- P ---- ---- ---- W W W ---- ---- ---- W
CAS Artificial Intelligence for Business WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP WP W W W W ---- ---- WP
CAS Artificial Intelligence for Business – Vertiefung WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP WP W W W W ---- ---- WP
CAS Betriebswirtschaft ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- ---- WP WP WP2 WP2 WP2 P2 ---- P2 P2 WP
CAS Betriebswirtschaft für Gesundheitsfachleute ---- ---- ---- ---- P ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W P2 P/- P2 ---- W
CAS Blockchain, AI and Data Science for Finance WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP ---- W W W W ---- ---- WP
CAS Business Research ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP ---- W W W W ---- ---- ----
CAS Coaching, Mentoring und Beratung ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- ---- W
CAS Consumer Behaviour & Customer Insights ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- ---- W
CAS Controlling & Consulting ---- ---- ---- WP ---- WP ---- ---- P ---- ---- ---- WP WP W W/WP ---- ---- W
CAS Data-Driven Organization WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP WP W W W W ---- ---- WP
CAS Digital Banking & IT ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP ---- ---- ---- W ---- ---- ---- WP
CAS Digital Marketing und Transformation WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP WP W W W W ---- ---- WP
CAS Digitale Organisation WP ---- ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- WP WP WP WP WP W W/WP WP WP WP
CAS Empower Future Learning ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- ---- W
CAS Enterprise Architecture Management WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP ---- W W W W ---- ---- WP
CAS Human Centered Organization ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- P P W W ---- ---- W W
CAS Human Resource Management – Grundlagen ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- P --- W W ---- ---- W
CAS Human Resource Management – Vertiefung ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- P P W W ---- ---- W
CAS Individuelle Managementkompetenzen ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W ---- ---- ---- W
CAS Innovations- und Changemanager ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP ---- W W W W WP ---- W WP
CAS Kommunikation ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP W W W W ---- ---- W
CAS Kommunikationspsychologie ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP W W W W ---- ---- W
CAS Leadership P1 ---- P1 P1 WP1 WP1 P1 P1 WP1 P1 P1 ---- WP1 WP1 P1 WP1 P1 P1 WP
CAS Leadership für Fortgeschrittene P1 ---- P1 P1 WP1 WP1 P1 P1 WP1 P1 P1 ---- WP1 WP1 P1 WP1 P1 P1 WP
CAS Leading Edges for Leaders ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- ---- W
CAS Management in Gesundheitsorganisationen ---- ---- ---- ---- WP P ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W P/P ---- ---- W
CAS Mindfulness in Organisationen ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- ---- W
CAS Nachhaltigkeitsmanagement, ESG & Reporting ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP W W W ---- ---- WP WP
CAS Nachhaltige Supply Chain & Logistik ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- ---- W W
CAS Nachhaltige Unternehmensentwicklung ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- P WP WP WP2 WP2 WP2 P2 W P2 P2 WP WP
CAS Öffentliche Beschaffungen ---- P ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- WP W
CAS Öffentliche Beschaffungen – Vertiefung ---- P ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- WP W WP
CAS Projektmanagement ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- P3 ---- WP3 WP3 ---- W W W W WP3 ---- WP3

CAS Projektmanagement für Fortgeschrittene ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- P3 ---- WP3 WP3 ---- W W W W WP3 ---- WP3

CAS Public Affairs & Lobbying ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP W W W W ---- WP W
CAS Public Management & Development ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- WP W W W W ---- WP W
CAS Public Management & Politics ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- W W W W ---- WP W
CAS Public Sector Transformation ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP WP W W W W ---- WP WP
CAS Service Management & Customer Experience ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP WP W W W W ---- ---- W WP
CAS Strategisches Management ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP ---- ---- WP WP ---- WP WP W W ---- ---- WP
CAS Verwaltungsrat & ESG ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- ---- WP WP ---- W W W W ---- ---- W W
CAS Wirtschaftsrecht ---- ---- ---- WP ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- WP WP W W ---- WP W

Pflicht-, Wahlpflicht- oder Wahl-CAS
P = Pflicht-CAS / WP = Wahlpflicht-CAS >> Auswahl aus einer Gruppe von CAS / W = Wahl-CAS >> Auswahl des gesamten Angebots BFH Weiterbildung Wirtschaft

Bedingungen und Spezialfälle s. nächste Seite

EMBADAS

Änderungen vorbehalten
26.7.24

https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/accounting-tax/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/artificial-intelligence-for-business/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/artificial-intelligence-for-business-vertiefung/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/betriebswirtschaft/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/betriebswirtschaft-gesundheitsfachleute/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/blockchain-artificial-intelligence-and-data-science-for-finance/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/business-research/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/coaching-mentoring-und-beratung/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/consumer-behaviour-customer-insights/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/controlling-consulting/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/data-driven-organization/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/digital-banking-it/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/digital-marketing-transformation/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/digitale-organisation/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/empower-future-learning/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/enterprise-architecture-management/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/human-centered-organization/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/human-resource-management-grundlagen/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/human-resource-management-vertiefung/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/innovations-changemanager-design-thinking/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/kommunikation/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/leadership/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/leadership-fortgeschrittene/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/leading-edges-for-leaders/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/management-gesundheitsorganisationen/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/mindfulness-in-organisationen/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/nachhaltige-supply-chain-logistik/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/oeffentliche-beschaffungen/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/oeffentliche-beschaffungen-vertiefung/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/projektmanagement/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/projektmanagement-fuer-fortgeschrittene/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/public-affairs-lobbying/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/public-management-development/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/public-management-politics/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/public-sector-transformation/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/service-management-customer-experience/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/strategisches-management/
https://www.bfh.ch/wirtschaft/de/weiterbildung/cas/wirtschaftsrecht/


Ihre Vorkenntnisse und berufliche Erfahrung sind entscheidend, welches CAS Sie bei den hier aufgeführten Angeboten absolvieren
P1/WP1 = CAS Leadership oder Leadership für Fortgeschrittene
P2/WP2 = CAS Betriebswirtschaft oder Nachhaltige Unternehmensentwicklung
P3/WP3 = CAS Projektmanagement oder Projektmanagement für Fortgeschrittene

EMBA-spezifische Regelungen
Bei einigen EMBA gelten Spezialbedingungen, es gibt zwei Modelle oder gewisse Kombinationen sind nicht möglich. Details finden Sie auf der Angebotsseite. Bitte kontaktieren Sie unsere Studiengangsleitung.

EMBA Digital Business: Mindestens ein WP mit digitaler Ausrichtung
EMBA Sport Excellence: zusätzliche Wahlpflicht-CAS der EHSM, s. Webseite
EMBA Ökonomie und Management im Gesundheitswesen: Angaben mit / beziehen sich auf Modell 1/2
EMBA Public Management: gewisse Kombinationen sind nicht möglich, s. Webseite
MAS: plus CAS zur Auswahl des Departements Technik und Informatik, s. Webseite


	Tabelle1

