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CAS Fiihrung und Management fiir Kader
im Gesundheits- und Sozialwesen

Dieser CAS ist ein Studiengang fiir Menschen, die in die Rolle des
mittleren Kaders im Gesundheits- und Sozialwesen einsteigen
wollen oder sich darauf vorbereiten méchten. Sie lernen das Fiihren
durch Vertrauen und Orientierung. Mit diesem Ziel schdrfen Sie ihr
Bewusstsein fiir die Moglichkeiten und die Grenzen Ihrer Fiihrungs-
rolle und sind achtsam gegeniiber mentalen und emotionalen Dispo-
sitionen bei sich selbst und bei den Mitarbeitenden.

Ausbildungsziele

Nach Absolvieren dieses CAS

- konnen Sie Thre Haltung zu sich selbst und zu anderen immer wieder
in Bezug auf Thren betrieblichen Auftrag und Ihre Rolle reflektieren
und daraus die nétigen Konsequenzen fiir Thren Fiihrungsalltag
ableiten.

- setzen Sie Thre grosste Ressource, die Beziehungsgestaltung und das
Vertrauen, als zentrales Fiihrungsprinzip ein, um Ihr Ziel zu errei-
chen.

- setzen Sie durch Thre Haltung und Thr Rollenbewusstsein die Konzep-
te Inklusion und User Involvement ein.

- kennen Sie Methoden aus dem Projektmanagement, die einen Kun-
deneinbezug zulassen.

- kennen Sie die wichtigsten Methoden fiir ein entwicklungsorientier-
tes Personalmanagement und flir betriebswirtschaftliche Entscheide.

- kennen Sie verschiedene Méglichkeiten der Entscheidungsfindung in
komplexen Situationen.

Eckdaten

Titel/Abschluss Certificate of Advanced Studies (CAS)

Dauer 15 Studientage

Umfang 12 ECTS-Credits

Kosten CHF 8250

Studienort Schwarztorstrasse 48, 307 Bern

Anmeldung Jederzeit mit einem der Pflichtmodule méglich

Durchfiihrung Die Durchfiihrung startet mit den gewahlten
Fachkursen

Aufbau

Fiir Fachpersonen aus dem Gesundheits- und Sozialwesen setzt sich
der CAS aus zwei Pflichtmodulen und einem Abschlussmodul zusam-
men. Arzt*innen, die die Seminarreihe und das Zusatzmodul «Fiihrung
und Management fiir Arztinnen und Arzte» (H+ Bildung) erfolgreich
abgeschlossen haben, absolvieren eines der beiden Abschlussmodule.

Pflichtmodule

Fachkurs ertebasierte Unternehmensfiihrung im Gesundheits-
und Sozialwesen

In diesem Fachkurs lernen Sie die Grundlagen der Unternehmens-
fuhrung, der Personalfiihrung, der betrieblichen Kommunikation und
der Finanz- und Budgetplanung. Sie werden sich Ihrer eigenen Werte
in Bezug auf Fiihrung und Organisation gegenwartig und lernen, Thre
Entscheidungen bewusst aus Ihrer Wertehaltung heraus zu treffen.

4 ECTS | 7 Kurstage

Fachkurs Entscheidungsfindung in komplexen Situationen
Mittlere Kader im Gesundheits- und Sozialwesen treffen taglich
Entscheidungen in komplexen Situationen. Dabei vergessen sie nie,
dass alle Projektentscheidungen fiir Menschen gemacht werden, deren
Bedarf ermittelt werden muss. Getroffene Entscheidungen sollen nach-
haltig und sinnvoll sein, das heisst, die Kund*innen miissen einbezo-
gen werden. Im Fachkurs erlernen Sie Tools und Techniken, die Thnen
helfen, den Entscheidungsbedarf systematisch zu durchdenken und so
die nétige Klarheit zu erlangen.

4 ECTS | 7 Kurstage (Online und Présenz)



Abschlussmodule (nach Wahl)

Fachkurs Prozessgestaltung mit Design Thinking

Im Fachkurs entwickeln Sie im interprofessionellen Team Ideen und Kon-
zepte, wie Sie Projekte, Probleme und Prozesse in Ihrer eigenen Gesund-
heitsorganisation mit dem Design-Thinking-Ansatz gestalten konnen.

4 ECTS | 7 Kurstage

Fachkurs Projekt implementieren

Im Fachkurs lernen Sie die Freude an der Projektarbeit (neu) zu entde-
cken. Sie durchdenken Ihre Projekte aus der Perspektive der Kund*innen
und erleben durch Beziehungsarbeit und innovative Methoden mehr
Freude an der Projektumsetzung.

4 ECTS | 6 Kurstage + 1 Prasentationstag

Zulassungsbedingungen

Fiir den Besuch des CAS ist es sinnvoll, wenn Sie bereits in einem Fih-
rungsbereich tatig sind oder dies kurzfristig anstreben. Sie werden zum
CAS zugelassen, wenn Sie (iber einen Abschluss einer Fachhochschule,
einer Universitdt oder einer Pddagogischen Hochschulen verfiigen. Wenn
Sie Giber einen héheren Berufshildungsabschluss verfiigen, z. B. einer
Hoheren Fachschule oder einer Berufs- oder héheren Fachpriifung, finden
Sie weitere Informationen zur Zulassung auf unserer Website unter
www.bfh.ch/gesundheit/de/weiterbildung/ueber-die-weiterbildung

Kosten

Die Kosten des CAS setzen sich aus den Kosten der einzelnen Fachkurse
zusammen (je CHF 2750). Jeder Fachkurs wird separat in Rechnung ge-
stellt. Die Kosten fiir den gesamten Studiengang betragen CHF 8250.

Beratung

Wiinschen Sie Beratung zu den verschiedenen Weiterbildungsan-
geboten? Haben Sie Fragen zur Anrechnung von bereits erbrachten
Weiterbildungsleistungen?

Gerne beantworten wir Thre Fragen und unterstiitzen Sie bei der Wahl
des passenden Angebots.

Alle aktuellen Informationen finden Sie unter:
bfh.ch/management-gesundheit-sozialwesen

Kontakt fiir weitere Informationen oder einen unverbindlichen Bera-
tungstermin:

[/q’('crmv«@»1 gmm‘/

Manuela Grieser
Studienleiterin
manuela.grieser@bfh.ch
+41 31 848 4550



https://www.bfh.ch/gesundheit/de/weiterbildung/ueber-die-weiterbildung/
https://www.bfh.ch/de/weiterbildung/cas/cas-fuehrung-und-management-fuer-kader-im-gesundheitswesen/

Berner Fachhochschule
Departement Gesundheit
Weiterbildung
Schwarztorstrasse 48
3007 Bern

Telefon +41 31 848 45 45

weiterbildung.gesundheit@bfh.ch
bfh.ch/gesundheit/weiterbildung

Alle Infos auf einen Blick:




